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RAPPORT DE LA RELINION DU COLLEGE DES INDUSTRIES EXTRACTIVES

L"an deux mil-vingt-un et les 09, 12, 14 et I Juillet, le College des Industries Extractives avait organisé
des seéances de travail sur 'avant projets de plan de travail, la mise en euvre adapté de L'ITIE en
Reépublique Centrafricaine.

Ce plan de travail triennales présente les grandes lignes et reflétent les priorités nationales des
industries extractives.

Deux (02) points été inscrits aux programmes :

Point | : Mise en place du plan de travail Triennal ITIE-RCA pour la mise en euvre adaptée 2021-2023
des groupes-Multipartites (GMP), avec un objectif général et un résultat attendu,

Point Il : Neuf (09) composantes avec des objectifs spécifiques.

La séance de travail était présidée par Monsieur GAMBA Francis Président de ['Unian Nationale des
Goopératives Minigres de Centrafrique (UNCMGA).

La cérémonie d'ouverture a été placée sous ['autorité du Président du Bureau Exécutif de IINCMCA.

Paint | : Mise en place du plan de travail Triennal ITIE-RCA pour |a mise en ®uvre adaptée 2021-2023
du groupe-Multipartite du secteur minier, avec un obiectif général et un résultat attendy

En premier lieu le Président a procéds & la composition des membres du GMP-mines il s'agit du :

» Président Mr Francis GAMBA Président de I'INCMEA ;

> Vice-Président Mr LOMBILD IGOR RAPHAEL représentant des bureaux d'achat -
» le Rapporteur Mr Romaric OLIBOUNA membre de I'INCMCA -

» [Conseiller Mr Radium MGOUDJIND représentant de la Chambre de Commerce.

Objectif Général: Mettre en euvre I'TIE, aux fins de contribuer au développement durable de la RCA
par une gestion responsable et transparente des ressources miniEr'ES.//

Union Nationale des Coopératives Miniéres de Centrafrique UNCMCA
B.P 538 Bangui République Centrafricaine
Tel: +236 75 08 64 08/ 75118293
E-mail 5G-uncmca@gmail.com



Résultat attendu: |'exploitation des ressources minigres contribue 3 promouvair |a prospérité et |e
bien-gtre de la population de maniére durable, ce qui contribuerait a la croissance économigue forte,
un environnement propre, sain et un pays SEcurise.

POINT I : les composantes et leurs objectifs spécifiques

COMPOSANTE 1: IMPLICATION DU GROUPE MULTIPARTITE DANS LA MISE EN (EUVRE DES NORMES [TIE
2019 EN RCA

Objectif Spécifique n°l: Créer un environnement favorable au fonctionnement du Groupe Multipartite
dans la mise en euvre de ['TIE-RCA

Dbjectif Spécifique n°LL: Adapter Ie cadre juridique et institutionnel aux exigences de la NORME ITIE
2019

Objectif Spécifique n°1.2: Optimiser la participation active de toutes les Parties Prenantes a la mise
en euvre de ['ITIE-RCA

Objectif Spécifique n°1.3: Définir un cadre de travail efficace et un renforcement de capacité pour la
mise en euvre de ['TIE-RCA

COMPOSANTE 2: LA REDEVABILITE DE L'ETAT DANS LA BESTION DU SECTEUR EXTRACTIF CONFORMEMENT
AUX NORMES ITIE 2019

Objectif spécifique n°Z: mettre a la disposition de la population des outils d'infarmation qui lui
permettent d'engager efficacement le débat public afin d'exiger du gouvernement des comptes sur la
gouvernance du secteur

COMPOSANTE 3: RENFORCEMENT DE LA TRANSPARENCE PAR LA DIVULBATION D'INFORMATIONS LIEES A
L'EXPLORATION ET A LA PRODUCTION

Objectif spécifique n°3: intégrer '1TIE dans les systémes de divulgation de I'état et des entreprises
extractives relative & 'exploration et la production

COMPOSANTE 4: RENFORCEMENT DE LA TRANSPARENCE PAR LA DIVULGATION D'INFORMATIONS LIEES A
LA COLLECTE DES REVENUS

Objectif spécifique n°4: intégrer '1TIE dans les systémes de divulgation de I'état et des entreprises
extractives relative 4 la collecte des revenus

Objectif spécifigue n°4.): Préparation et lancement du processus de recrutement d'un
Administrateur Indépendant et I'élaboration du Rapport ITIE 2020

COMPOSANTE 5: RENFORCEMENT DE LA TRANSPARENCE PAR LA DIVULGATION DES INFORMATIONS LIEES
A UAFFECTATION DES REVENLIS

Objectifs spécifiques n°5: Divulgation de I'affectation des revenus issus du secteur extractif de la /

RCA
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COMPOSANTE B: RENFORCEMENT DE LA TRANSPARENCE PAR LA DIVULEATION DES INFORMATIONS LIEES
AUX DEPENSES SOCIALES ET ECONDMIGUES

Objectifs spécifiques n° B: Divulgation des dépenses sociales et économiques liges aux revenus issus
du secteur extractif

COMPOSANTE 7: RENFORCEMENT DE LA TRANSPARENCE PAR L'ENGAGEMENT DES PARTIES PRENANTES
AXE SUR LES RESLILTATS ET L'IMPACT DE L'ITIE

Objectifs spécifiques n° 7: Divulgation des résultats et impact de L'lTIE & travers I'engagement du
GMP

COMPOSANTE 8: VALIDATION
COMPDOSANTE 3: APPUI DPERATIONNEL
Fonctionnement du Secrétariat Technigue

Chague composante avait été adopté et validé entre les membres du groupe-multipartite et les
membres du Secrétariat Technique de I'TIE-RCA.

Le président de la séance a affirmé que ['objectif général, le résultat attendu et les différentes
composantes avec |eurs objectifs spécifiques sont soumis & leur approbation pour adoption et
validation, sont réalistes aux secteurs minier et demande aux membres du college des industries
extractives de donner quitus aux membres de Initiative pour la Transparence dans les Industries
Extractives de la République Centrafricaine (ITIE-RCA).

Afin, cette séance de travail a permis de contribuer au développement durable de la RCA par une
gestion responsable et transparente dans ['exploitation des ressources minieres, ce gui contribuerait
3 promouvoir la prospérité et le bien-étre de la population de maniere durable, Ce qui bénéficierait 3
une croissance économique forte, un environnement propre, sain et un pays SEcurise.

LE RAPPORTELR

Union Nationale des Coopératives Miniéres de Centrafrique UNCMCA
B.P 538 Bangui République Centrafricaine
Tel:+236 750864 08/ 75118293
E-mail 5G-uncmca@gmail.com




